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o Pravilnik o metodologiii za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS,5t.

87 I 06, 121 I 06, 8107, 5l 09, 6 112)t

. Uredba o merilih za dolotanle oprostitev pri plaiilih socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, it. 11o/o4, 124/04,1141c6 - ztJTPG,62110 -zUP)s, gglB - zUP)S-Cin 42h5)

GRADIVO PRIPRAVIL Oddelek za druibene dejavnosti in Dom upokoiencev Smarje pri Jeliah

GRADIVO PREDLAGA: Matija aAKS, dr. vet. med., spec. bujatrike, Zupan

PORO<EVALEC: Damian BoSTJANCti, vodja oddelka za druZbene dejavnosti

PREDLOG SKLEPA
1. Obainskisvet Obtine Smarje pri.Jellah daje soglasie k ceni socialno varstvene storitve Pomoa na

domu, kijo izvaja Dom upokojencev Smarje pri JelSah, in znaia:
- 29,97 EUR (3i,44 EUR od 1.io.2o25 dalie), ae se storitev izvaja na delovnidan;
- 35,62 EUR (37,8i EUR od 1.io.2o25 dalje), de se storitev izvaja v nedeljo aliv no(nem aasu;
- 38,56 EUR (40,94 EUR od 1.io.2o25 dalie), ee se storitev izva,a ob praznikih oz. dela prostih

dnevih.
z. Obtina Smarle pri Jellah subvencionira ceno v viSini;

- 22,47 EUR (4,94 EUR od 1.1o.2o25 dalie), kadarse storitev izvaia na delovnidan;
- 26,62 EUR (2E,E1 EUR od 1.10.2025 dalje), (e se storitev izvaja v nedelio ali v noanem tasu;
- 28,56 EUR (10,94 EUR od r.ro.:oz5 dalle), de se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih

dnevih.

3. Cena efektivne ure za opravlieno storitev za pomot na domu za uporabnika znala:
- 7,5o EUR (7,5o EUR od 1.1o.2o25 dalie), ie se storitev izvaia na delovnidan;
- 9,oo EUR (9,oo EUR od 1.1o.2o25 dalje), ie se storitev izvaja v nedeljo aliv noinem tasu;
- 'ro,oo EUR (1o,oo EUR od 1.1o.2025 dalie), ae se storitev izvaja ob praznikih oz. dela prostih

dnevih.

4. Cene se uporabliaio od 1.7.2025 dalie oz. od 1.1o 2025 dalje (cene v oklepajih). Sredstva za storitev
so zagotovliena na proraaunski postavki2ooll Deiavnost izvaiania pomoaina domu.

5. Obiina 5marje priJeliah zagotavlia izvajalcu storitve le dodatna sredstva za kritie stroikov
kilometrine izvajalk zaradi specifianosti terena v vilini 6oo,oo EUR meseano.

6. Sklep se objavi na spletni strani Obiine Smarie priJellah.

Matija CAKS, dr. vet. m
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OBRAZLOZITEV:

UVOD
Pomoi na domu je na podlagi zakona o socialnem varstvu (Uradni list RS, it. 3/o7 UPB,4lo7 -
popr.,4'rlo7 - popt.,61110 -zsvarPre,62/10 - zU PJS,57 h2,39116, 52116 ZPPrcb-1, i5h7 D2,29h7,

54h7,21h8 -zNOrg, j1118 - zoA-A,28119,18912c ZFRO,196121 zDosk,82123,84/21 zDosk-l in
z4/25; v nadaljevanju: ZSV) socialno varstvena storitev, katere izvajanje in sofinanciranje spada v
pristojnost obiin, saj mora ta zagotoviti mreZo javne sluibe na tem podrotiu. Storitev obsega
socialno oskrbo upraviienca v primeru invalidnosti, starosti ter v drugih primerih, ko socialna
oskrba na domu Iahko nadomesti institucionalno varstvo in omogoia starostnikom in invalidom,
da ostanejo doma (15. tlen ZSV).

Pomoa na domu je strokovno voden proces in organizirana oblika praktitne pomofi, pri kateri
sodelujelo vodja in koordinator storitve ter izvaialec storitve. Vodenie storitve opravljajo strokovni
delavci, ki morajo imeti naimanj viSleSolsko izobrazbo ustrezne smeri (69. alen zSV). Neposredno
izvalanje storitve pomod na domu pa izvajaio socialne oskrbovalke (pod vodstvom strokovnega
delavca), ki imalo najmanj srednio poklicno ali srednjo strokovno iolo, ki usposablia za socialno
oskrbo ali zdravstveno nego, Iahko pa tudi delavci, ki imaio pridobljeno nacionalno poklicno
kvalifikacijo s podrotla socialne oskrbe na domu in opravljeno usposabljanje po verificiranem
programu za socialno oskrbo.

za Obiino Smarje pri .lelSah izvaja storitev pomod na domu od 1. 1. 2o2o dalje Dom upokoiencev
imarie pri JelSah, ki le obiini v mesecu maiu posredoval vlogo za soglasie k spremembi cene
socialno varstvene storitve Pomoi na domu od 1.7, zoz5 dalie (in od 1. io. 2025 dalie). Na podlagi

38. tlena Pravilnika o metodologiii za oblikovanle cen socialno varstvenih storitev, mora obtina
podati soglasje k cenisocialno varstvene storitve v roku 45 dni od prejema vloge.

CENA STORITVE POMOE NA DOMU
Podlage za dolotanje cen socialnovarstvenih storitev dolofata dva predpisa in sicer:
o Pravilnik o metodologiii za oblikovanie cen socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, <t.

87106, 12l106, 81o7, 51o9,6/tz), ki dolota metodologijo po kateri se doloiiio cene socialno
varstvenih storitev iz t. do 5 todke 22. alena ZSV (v nadaljevanju: pravilnik o metodologiii);

o Uredba o merilih za dolofanie oprostitev pri plaiilih socialno varstvenih storitev (Uradni list
RS, it. i1o/o4, i24lo4, i't4lo6 - zUTPc, 62110 - zUPJS, 99lB - ZU?)5-C in 4zlt), ki predpisuje
merila za dolofanje oprostitev pri platilu socialno varstvenih storitev in nadin njihovega
uveljavlfanla (v nadalievanju: uredba).

Stroiki storitve pomoti na domu se dolotijo na podlagi tz. dlena pravilnika o metodologiji in so

sestavlieni iz:

1, stroikov strokovne priprave v zvezi s sklenitviio dogovora (v nadalievaniu: stroiki
neposredne strokovne priprave);

2. stroiki vodenia in koordinirania neposrednega izvaiania storitve (v nadalievaniu: stroiki
vodenia);

Vsebino storitve, upraviience do storitve, postopek, traianie, metode dela, potrebno
dokumentacijo in normative podrobneie opredeljuje v svojem 6. dlenu Pravilnik o standardih in

normativih socialno varstvenih storitev (Uradni list RS, it. 45/10, 281i1, io4li1, 111h3, 102115,16117,

54119,81119, zo3l21, 54122,159122, i5124in 47124). Na podlagi tega pravilnika lahko storitev traja pri
posameznem upravitencu naivea 20 ur tedensko. Storitev se prilagodi potrebam posameznega
upravidenca in obsega naslednje moZne sklope opravil: pomod pri temelinih dnevnih opravilih,
gospodinjsko pomot in pomod pri ohranjanju socialnih stikov. Upravitenec ie upraviten do
storitve, ae potrebuie naimani dve opravili iz dveh razliinih sklopov opravil.



3. stroiki za neposredno izvaianie storitve na domu uporabnikov.

ANALTZA PREDLAGANE CENE ZA POMOc NA DOMU OD 1.7.2025 DAUE (oz. OD 1. 10.2025 DAUE)
Cena socialno varstvene storitve pomoi na domu, ki lo predlaga Dom upokojencev Smarle priJeliah
(v nadaljevanju: DU Smarje) odt.7.zoz5 dalje (oz. od t. to. zoz5 dalle) je izradunana v skladu s

pravilnikom o metodologiji.
DU Smarle predvideva, da bodo izvajali storitev pomoa na domu za:
o povpretno 6t uporabnikov storitve iz Obtine Smarje pri-Jel5ah;
. storitev bo izvajalo 6 izvaialk (socialnih oskrbovalk);
o izvaialke bodo opravile popretno po 66o ur efektivnega dela meseino, to ie 110 ur efektivnega

dela na eno izvaialko;
. na uporabnika odpade popretno po tt efektivnih ur pomoii na domu meseinol
o predvideva se ie or3t zaposlene za strokovno pripravo in ort3 zaposlene za vodenie in

koordiniranie storitve pomoi na domu. DeleZ zaposlene za strokovno pripravo, ki je sicer del
cene storitve, mora v celoti kriti obdina.

lz analize predlagane cene je razvidno, da DU imarje predlaga ceno za delovni dan v viSini . :9,97
EUR (oz. 31,44 EUR od 1.1o.2o25 dalie), ki ie za 12,46 % (oz. t7,97 %) viija od doslej veljavne (u 6,65
EUR - cena s subvencijo drZave, ki pa se s 1. 7. z5 ukinla). Razlog za zviianje cene storitve je, da le
DU Smarle na osnovi Pravilnika o metodologiji preraiunal stroike vodenia in koordinirania ter
stroike neposredne oskrbe ob upoitevanju dejanskega itevila efektivnih ur, ki bi na j bile opravliene
v letu 2025.

Stroiek strokovne priprave, ki v skladu s pravilnikom o metodologili ne more biti vitet v ceni
storitve, ki jo sofinancira uporabnik storitve, znaia na podlagi izraiuna DU Smarle za naio obtino
mesedno povpretno i.5o9,j1 EUR (oz. 1.684,67 EUR od i. ro. 2025 dalje). V konani ceni storitve
predstavlja ta znesek 2,29 EUR (oz. 2,55 EUR od 1. 1o. 2025 dalie) na uro izvedene storitve na delovni
dan. lzratunani stroiek vodenia in koordinirania znaia 1,58 EUR (oz. l,8o EUR od 1. 10. 2025 dalie)
na uro izvedene storitve na delovni dan (oz.2.359,OO EUR povpretno na mesec oz. 2.506,04 EUR

od 1. 10. 2025 dalie), izradunani stro5ek neposredne oskrbe pa znaia 24,10 EUR (oz. 25,09 EUR od i.
io. 2025 dalie) na uro izvedene storitve na delovni dan oz. i5.9o8)4 EUR (oz. i6.562,88 EUR od 1.

Cene storitve pomodidruZini na domu se dolodijo na efektivno uro tako, da se stro(ki, kise v skladu
s pravilnikom upoitevaio pri dolotitvi cene, preraiunajo na efektivno uro neposredne storitve za

uporabnika. Ceno ie potrebno zmanliati za viiino subvencije. V skladu s 17. ilenom pravilnika o
metodologili, subvenciio iz proratuna obiine dolofi pristoini organ obtine, s tem, da le obdina
dolina subvencionirati najmani 50 % stroikov storitve, doloienih v drugi in tretii alineii prvega
odstavka 12. ilena tega pravilnika (v predlogu cene za delovni dan bi to pomenilo min. 14,99 EUR

o2.19,28 EUR). Cena ene ure za uporabnika se izraauna tako, da se od polne cene odbije subvenciia
obtine, razliko pa plata uporabnik. Poleg subvenciie k ceni storitve je obiina dolzna zagotoviti ie
pokrivanje cene v celoti ali delno za tiste upravidence, ki sami ali nlihovi upravitenci zaradi socialne
ogroZenosti niso sposobni pladati cene sami (oprostitve na podlagiodlotb centra za socialno delo).
Uporabnik storitve, ki ie lastnik nepremitnin (na katerih uporabnik storitve nima prijavljenega
stalnega prebivaliiia), lahko uveljavlia oprostitev pladila stroikov za pomod na domu le, de dovoli
zaznambo prepovedi odsvojitve in obremenitve nepremidnin v korist obtine (too.c tlen zSV).

Na zvi5anie <ene storitve vpliva predvsem uskladitev plai zaposlenih v skladu z Zakonom o
skupnih temeliih sistema plat v iavnem sektorju, Kolektivna pogodbe za iavni sektor in spreieti
aneksa h kolektivni pogodbi, ukinitev sofinancirania dodatnih stroikov iz driavnega proraiuna,
viSii znesek minimalne plade, vi5ii regres za dopust..,



ro. 2025 dalie) povpretno na mesec. Podrobneiiiizraiun cene za delovne dneve, nedelje in praznike
oz. dela proste dne je podan v dokumentu Predlog cene storitve PND, kije v prilogi.

Na podlagi uvodoma navedenih izhodiit pri izraiunu cene storitve od i. 7. 2c25 (oz. od t. to. zoz5
dalle) dalie v primerjavi s trenutno veliavno ceno, so podatki sledeii (v oklepaiih so zneski od r. to.
2o25 dalje):

v EUR

CENA PREDLAGANA TRENUTNA
ZVIIANJE CENE

vEURoz.vZ

delovni dan
29,97

Ot,cc)
26,6j ),)z EUR oz, 12,+6 Z

G,t9 EUR oz. 1t,97 "t)

nedelja 35,62
(t7,81) 32,15

),47 EUR oz, to,79 z
(5,66 EUR oz. 17,60 %)

praznik oz.
dela prost dan

I8,56
(co,gq) 34,7)

1,84 EUR oz, fl,o6 Z

(6,22 EUR oz. 17,912)

V skladu s pravilnikom o metodologiji je obtina dolZna kriti naimanj 5oz cene efektivne ure in
stroiek strokovne priprave v celoti, kar bi po izraiunu, kiga je pripravil DU Smarle znaialo 16,rJ EUR

02.16,99 EUR od 1. 10. zoz5 dalle (za delovnidan). Predlagamo, da bi se veljavna cena za obiino (za
delovni dan) poviSala za 5,16 EUR glede na sedaj vellavno ceno in bi znaiala 22,47 EUR, za

uporabnike pa bi se poviiala za o,2o EUR in bi znaSala 7,5o EUR. Na ta naiin bi znaial prispevek
obtine k polni ceni za delovni dan 74,92% (doslej 7o34%), prispevek uporabnika pa z5,oz % (doslej
29,66 ,L). Na leto nai bi opravile oskrbovalke skupaf cca l.600 ur storitve PND na delovni dan.
Predlagamo, da dodaten dvig cene storitve od r. 10. 2025 v celoti nase prevzame Obiina, Cena za

obiino (za delovni dan) od t. to. zoz5 dalie bi se poviiala dodatno za t,47 EUR glede veljavno ceno
in bi znaiala 2J,94 EUR, za uporabnike pa ostala enaka in biznaiala 7,5o EUR.

Predlagamo, da bi cena za nedelje in noini tas (j5,62 EUR, oz. +lo,79 Z glede na doslej vellavno
ceno) po novem za obdino znaiala 26162 EUR, za uporabnike pa bi zna5ala groo EUR. Na ta naiin bi
znaial prispevek obdine k polniceni 74,8% (doslei7o,1o z), prispevek uporabnika pa 25,,27 % (doslei
2g,go 7"). Na leto nai biopravile oskrbovalke skupalcca 24o ur storitve PND ob nedeliah. Na podlagi
pravilnika o metodologiii je lahko cena za nedelje in notni ias najvet za 4o z vi5la glede na redno
ceno. Predlagamo, da dodaten dvig cene storitve od r. ro. :oz5 v celoti nase prevzame Obiina. Cena
za obiino (za nedelje in notni tas) od 1. 10.2oz5 dalie bi se poviiala dodatno za 2,19 EUR glede
veliavno ceno in bi znaiala 28181 EUR, za uporabnike pa ostala enaka in biznaiala groo EUR,

Prav tako predlagamo, da bi cena za praznike in dela proste dneve (38,56 EUR, oz. +11,06 Z glede
na doslej veljavno ceno) po novem za obiino znaiala >8156 EUR, za uporabnike pa biznaiala roroo
EUR. Na ta natin bi znaial prispevek obtine k polni ceni 14,07 % (doslei 7o,oo Z), prispevek
uporabnika pa 25,91 Z (dosleijo,oo %). Na leto naj bi opravile oskrbovalke skupaj cca 80 ur storitve
PND ob dela prostih dnevih in praznikih. Na podlagi pravilnika o metodologiji ie Iahko cena za
praznike in dela proste dneve naivei za 50 % vi<ja glede na redno ceno. Predlagamo, da dodaten
dvig cene storitve od t. to. zoz5 v celoti nase prevzame Obdina. Cena za obiino (za praznike in dela
proste dneve) od t. ro. zoz5 dalje bi se povi5ala dodatno za 2,J8 EUR glede veljavno ceno in bi
znaiala 3or94 EUR, za uporabnike pa ostala enaka in bizna5ala toroo EUR.

Zavedamo se, da nekateristareiSite:ie zagotavliajo sredstva za sofinanciranie storitve PND, zato je
s 1.7.2025 v ceni predlagana neenakomema porazdelitev povi5ania cene. Predlagano ie, da bi se

veliavna cena za obtino (za delovni dan) poviiala za kar 29,8o Z glede na sedai veljavno ceno (v
kolikor se s t. 7. ne bi ukinjala subvencija driave bi poviianie zna5alo 18,022), za uporabnike pa bi se
povi\ala za 2,74%.



Tabela: STRUKTURA PREDT-AGANE CENE ZA STORIIEV POMOC NA DOMU OD 1.7.2c25 (oz. t.1o. zo25)
DAUE

Pravilnik o metodologiji ne omoSota vkliuaitve vseh stroikov prevozov, kiiih ima izvajalec storitve
zaradi razgibanosti terena v naii obtini. Obfina zagotavlia tudi v okviru obstojeie cene izvajalcu

storitve dodatna sredstva za kritie stroikov kilometrine izvaialk zaradi specifiinosti terena v viiini
6oo,oo EUR meseano.

Menimo, da ie cena, ki jo predlaga Dom upokoiencev imarie pri Jellah, izratunana v skladu s

Pravilnikom o metodologiii za oblikovanie cen socialno varstvenih storitev, Predlagamo, da
obdinski svet spreime sklep v predlagani obliki.

Vodja oddelka za d bene deiavn
Damian BOSTJ Matiia dAKS, dr. ve m spec. bujatrike
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VRSTA STROJKA Sttolki na
mes,ec*

v EUR

Struktur
a

dele2
vX

Polno cel
na

elektivno
ufo

v EUR

Subvencija
obtine na

ef ehivno uro
v EUR

-predlog

Ceno zo
uporabnika

no efektivno
ufo

v EUR

1. Stroiki strokovne priprave (v
celotistroiek obiine - o,3t zap.)

1.5o9,)1
(1.684,67)

7,64% ),)g
(z,ss)

2. Stroiki vodenia in koordinirania
(o,r3 zaposlene)

2.359,66
( 2.5o6,04)

1,5 8

(3,8o)

l. Stroiki za neposredno soc,

oskrbo (6 oskrbovalk)
15.9 o 8,14

(i6.562,88)
8o,42z 24,1O

(z l,o s)
SKUPAJ (delomi dan)
Strukawd
SKUPAJ (delomi dan) - od r.ro.25
struktura

19.777,3r

20.75),59

rooZ

tooz

29,97
loo%

)r,44
looZ

22,47

74,972
2),94

76,t52

7,50
25,02t

7,50
23,852

nedelie in nofniaas
strukturo
nedelie in notniaas od r. 1o. 2025

strukturo

35,62
1oo'z

)7,41
looZ

26,62

74,732
28,E1

76,62 z

9,oo
25,27 Z

9,oo
23,38 Z

prazniki in dela prosti dnevi
struktura
prazniki in dela prosti dnevi od r
1O.2025

strukturo

18,55
looZ

40,94
1o07,

28,56

74,o72

30,94
75,572

1O,OO

25,% z

'1O,OO

24,43 %

Priloga:
Predlog cene socialno varstvene storitve Pomoi na domu od 1.7. 2025 dalie oz, 1. io. 2025

dalje

11,942

*itevilo ur na mesec za neposredno oskrbo pomeni 5tevilo efektivnih ur, kijih opravijo v povpredju izvalalke
(66o ur). S tem stevilom se deliio strolki, zato itevilo ur bistveno vpliva na viSino cene na efektivno uro. Ena

izvalalka bo na podlagi kalkulacije, ki se upoiteva pri izraeunu cene opravila povpreano 11o efektivnih ur (po
pravilniku o standardih in normativih znaSa itevilo efektivnih ur i1o z moinostjo odstopanja za naivea 1oz).

ZupRt t:
oB(
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r. uvoD

Predlog cene pomodi na domu smo pripravili v skladu s/z:
o Pravilnikom o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev (Uradni list

RS, St. 87/06 in spremembami), v nadaljevanju Pravilnik;
o Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 5t.

45l10 in spremembami) in
o Ukinitev sofinanciranja dodatnih stroSkov dela iz drZavnega proraduna od l.julija 2025

dalje vsem izvajalcem storitve pomodi druZini na domu v skladu s 125. dlenom Zakona
o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk- I ).
Gre za sofinanciranje dodatnih stro5kov dela, ki so posledica Aneksa h Kolektivni
pogodbi za dejavnost zdravswa in socialnega varstva Slovenije (Uradni list RS, 5t.

I 8l/2 I ) ter od I . jawar1a2025 dalje dodatnih stroSkov dela. ki so posledica uveljavitve
Zakona o skupnih temeljih sistema plad vjavnem sektorju (Uradni list RS. St. 95124) rer
Kolektivne pogodbe zajavni sektor (Uradni list RS, 3t. 99i24) in Aneksa h kolektivni
pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, 5t. 99/24).

2. tzHoDrsiA

Pri izra6unu smo upoStevali naslednja izhodiSda:
) plaie socialnih oskrbovalk, strokovnih delavcev in sodelavcev skladno z Zakonom o

skupnih temeljih sistema plai v javnem sektorju (Uradni list RS. St. 95/24). Kolekivne
pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, St. 99/24) in Aneksa h kolektivni pogodbi za
dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, it. 99/24);

)> premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja skladno z objavljenim
Sklepom o uskladitvi minimalne premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja (Uradni
list RS, st. ll2124);

) najniZja osnova za obradun prispevkov za socialno vamost za izpladila od l. 3. 2025 do 28.

2.2026 znala I .436,95 EUR, prej I .332,57 EUR;
) regres za letni dopust za leto 2025 se izplada v viSini. ki za 5 o/o presega visino minimalne

plaae za leto 2025 in je enak I .341,6 I EUR (Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarske

dejavnosti v Republiki Sloveniji, Uradni list RS, 5t. 99/24) ;

) vi5ina regresa za prehrano med delom v vi5ini 7.08 EUR (Uradni list RS, St. 136/22),
L viSina odpravnine ob upokojitvi, jubilejne nagrade in solidamostne pomoii v skladu

zakonodaio;
i normativ efektivnih ur socialnih oskrbovalk I l0 ur mesedno - Pravilnik o standardih in

normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, St. 47124 s spremembami).

Stro5ki storitve pomod na domu so sestavljeni iz treh delov:
l - stroSkov strokovne priprave
2. stro5kov vodenja in koordiniranja in
3. stroSkov neposredne oskrbe.

V nadaljevanju gradiva smo v todki 3 opisali naiin in osnove za izraEun stro5kov pomodi na
domu, v toiki 4,5 in 6 konkreten izradun stroSkov strokovne priprave, stro5kov vodenja in
koordiniranja ter stroSkov neposredne oskrbe. V todki 7 je prikazan izradun stro5kov storiwe
pomodi na domu, v todki 8 pa stroikov storitve pomodi na domu opravljene v nedeljo ali na
prazn ik.



3. NAdIN IN osNovE IZRAdUNA STROSKoV STORITVE POMOd
DRUZINI NA DOMU

Storitve pomodi na domu se izvajajo skladno s 3. dlenom Pravilnika o standardih in normativih
socialnovarstvenih storitev pomot druZini na domu, socialni servis, institucionalno varstvo in
vodenje in varstvo ter zaposlitev pod posebnimi pogoji.

NAdIN IZRATUNA:
- StroSki strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora
- StroSki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora I strokovni delavec za 200
upraviiencev

OB.INA Stevilo uporabnikov
april 2025

Stevilo zaposlenih za
strokovno priDravo

Suan.le PRI JELSAT'l 6t 0,Jl

Tabela l: Stevilo uporabnikov t obiini

za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na

vsakih 20 neposrednih izvajalcev

OB.INA Stevilo zaposlenih april
2025

Stevilo zaposlenih za
vodenie in koordiniranie

Sverue PRr JELSAH 5 0,lJ
Tabela 2: Natrtovano itevilo zaposlenih:a neposredno socialno oskrho

Stro5ki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja so skladno s 4. todko 12. dlena Pravilnika
sestavlieni iz:
o stroSkov dela, ki predstavljajo plade s prispevki delodajalca za socialno varnost. premije

kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja in druge stroSke dela strokovnih
delavcev, pri iemer se stevilo zaposlenih dolodi po normativu, kot ga doloda pravilnik, ki
ureja standarde in normative socialnovarstvenih storitev (za Dom upokojencev Smarje pri
Jel5ah za izvajanje pomodi v petih obEinah znaSa 0,71 strokovnega delavca za strokovno
pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora in 0,41 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje). StroSki dela drugih zaposlenih, ki opravljajo poslovodna, radunovodska,
knjigovodska, radunalni5ka in druga dela, Iahko zna5ajo najved 75 7o stro5kov dela vseh
strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciiicene smo upoStevali upravno
administrativne stro3kc v viSini 75 7o stro5kov dela strokovnih delavcev in strokovnih
sodelavcev. Skladno s 6. todko 12. dlena se stroSki dela za upravno administrativna dela
priStejejo stroSkom strokovnega delavca, ki opravlja naloge vodenja in koordiniranja.
stro5kov materiala in storitev, ki predstavljajo skupne stro5ke, kot so stroSki pisarniSkega
materiala, stro5ki nabave drobnega inventarja. stro5ki energije in vode, stroSki distilnih
storitev in drugih stro5kov prostorov, stro5ki pladilnega prometa ter stroiki izobraZevanja

Pri stroSkih strokovne priprave, vodenja in koordiniranja smo upoStevali norrnativ iz I l. dlena
Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev. ki doloia:



in podobno, pri iemer se upoSteva, da ti stroSki lahko znaSajo najved 20 o% stroSkov dela
vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciii cene smo upoitevali
stro5ke materiala in storitev v vi5ini 20 7o stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in
strokovnih sodelavcev

stro5kov amortizacije in investicijskega vzdri.evanja za zgradbo in opremo. Skupaj
lahko ti stroiki znaSajo najved l0 %o stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in sodelavcev.
V kalkulaciii cene NISMO upo5tevali stp5ke amortizaciie rrr investisjisk€ca u?.di.sryaia.

Tako izradunani stro5ki strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in vodenia in
koordiniranja neposrednega izvajanja storitve na zaposlenega so izradunani v prilogi 5t. 2/1.

Stroiki za neposredno socialno oskrbo uporabnikov so skladno s 7. todko 12. dlena Pravilnika
sestavljeni iz:
o stroikov dela, ki predstavljajo plade, prispevke delodajalca za socialno vamost, davek na

plade in druge stro5ke dela socialnih oskrbovalcev na domu. Pri izraiunu smo upoitevali,
da pri izvajanju standardne storitve en socialnioskrbovalec na domu pri uporabnikih opravi
mesedno I I0 ur efektivncea dcla
Kot korekcija plad ter prispevkov na plade zaposlenih se za pladane nepredvidene
odsotnosti z dela lahko po zakonu upoSteva povedanje za 3,83 %o, pri vas smo upoStevali
zgolj 1,83 7" na znesek plat ter prispevkov na plade neposrednih izvajalcev oskrbe.

strolkov materiala in storitev, ki predstavljajo stro5ke za prevozne storitve, stro5ke
za5ditnih sredstev, stro5ke zdravstvenih pregledov in stroSke za zavarovalne premiie za
zavarovanje za sploSno odgovomost iz dejavnosti, stroSke izobraievanja, stroSke
pisamiSkega materiala in podobno;

stroSkov amortizacije in investicijskega vzdrievanja.

StroSki materiala in storitev, stroSki amortizacije in stroSki investicijskega vzdr2evanja lahko
skupaj znaSajo najvel l5Yo stroSkov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na domu.

Tako izradunani stroSki neposredne socialne oskrbe so za Obdino Smarje pri Jel5ah prikazani v
prilogi 212.

Izradunitemeljijo na:
- planiranem Stevilu izvedenih ur pomodi na domu ob predpostavki, da en socialni

oskrbovalec pri uporabnikih opravi mesedno I l0 ur efektivnega dela,
- planiranem povprednem Stevilu uporabnikov,
- planiranem Stevilu zaposlenih, s katerimi bomo zagotavljali storitev pomoi na domu,
- stroSkih plad, stroikov materiala in storitev, skladno z izhodiidi, navedenimi v uvodu.

V nadaljevanju otrrazloZitve je prikazan izraiun posameznih elementov stro5kov storitl'e
pomoi druZini na domu.

NAiIN IZRA.UNA:
- Stro5ki za neposredno socialno oskrbo

OSNOVE ZA IZRAdUN



4. IZRACUN STROSKOV STROKOVNE PRIPRAVE

Pri izraiunu stroSkov strokovne priprave smo upoStevali normativ iz I l. dlena havilnika o
standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki doloda za strokovno pripravo v zvezi s

skleniwijo dogovora normativ I strokovni delavec za 200 upravidencev.

ee upoitevamo normativ za strokovno pripravo v zvezi s sktenitvijo dogovora I strokovni
delavec za 2-00 upravidencev. izradunamo 0.71 strokovnega delavca za vseh pet obdin, gg!.jg
za Obtino Smarie ori JelSah 0Jl slrokovnesa delavca.

Z upoStevanjem 12. dlena Pravilnika zna5ajo izradunani stro5ki strokovne priprave 3.439,70 €.

17. dlen Pravilnika doloda, da de izvaja izvajalec storitev za ved obdin, se stroSki strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med obiine sorazmerno glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne obdine.

V Obdini Smarje je v aprilu 2025 povpredno 6l uporabnikov, kar pomeni 43,88 % vseh
uporabnikov, za katere je izvajalec pomodi druZini na domu Dom upokojencev Smarje pri
JelSah.

Ob upoitevanju tega kriterija, znaSajo stroSki strokovne priprave za Obiino Smarje pri JelSah

1.509,31 €.

OBcINA POVPRECNO ST.

UPORABNIKOV

STROSKI STROKOVNE
PRIPRAVE

v€

Suanre PRr JELSAH 61 43,88

ROGATEC 19 'r3,67 470,21

PODCETRTEK 28 20,'15 693,12

KOZJE 17 12,23 420,68

BISTRICA OB SOTLI 14 '10,07 346,38

139 100,00 3.439,70

Dom upokojencev Smarje bo izvedel 660 ur mesedno, stroSki strokovne priprave, tako znaSajo

na uro izvedene pomodi na domu 2,29 €.

5. IZRATUN STROSKOV VODENJA IN KOORDINIRANJA

Pri izradunu stro5kov vodenja in koordiniranja smo upoStevali normativ iz I l. dlena Pravilnika
o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki doloda za vodenje in koordiniranje
neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na vsakih 20 neposrednih izvajalcev.

Glede na normativ, ki doloda 0,5 strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje na 20
socialnih oskrbovalcev na domu, izradunamo 0,41 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje za pet obdini, za Obiino Smarie pri Jel5ah 0.1.3 strokovnesa delavca.

1.509,31

SKUPAJ



Z upoStevanjem 12. dlena Pravilnika maSajo izradunani stroSki vodenja in koordiniranja
5.377,57 €.

17. ilen Pravilnika doloda, da de izvaja izvajalec storitev za ved obdin, se stro5ki strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med obdine sorazmerno glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne obdine.

V Obdini Smarje je v aprilu 2025 povpredno 6l uporabnikov, kar pomeni 43,88 % vseh

uporabnikov, za katere je izvajalec pomodi druZini na domu Dom upokojencev Smarje pri
Jeliah.

Ob upoStevanju tega kriterija, znaSajo stroSki vodenja in koordiniranja za Obdino Smarje pri
JelSah 2.359,66 €.

OBEINA
POVPREENO ST.

UPORABNIKOV o
STROSKI VODENJA

IN KOORDINIRANJA
v€

StvtlR.ln, PRI ,tELSAH 61 43,88 2.359,66

ROGA'TF]C 19 13,67 735.t2
PODCETRTEK 28 20,15 1.083.59

17 12,23 657 .67

BISTRICA OB SOTLI 14 10,07 541.53

SKUPAJ 100,00 5.377,57

Dom upokojencev Smarje bo izvedel 660 ur meseino, stroSki vodenja in koordiniranja tako
znaSajo na uro izvedene pomodi na domu 3,58 €.

6. IZRAdUN STROSKOV NEPOSREDNE SOCIALNE OSKRBE

StroSki za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stroike neposrednih
izvajalcev oskrbe - socialnih oskrbovalcev. Dom upokojencev Smarje pri JelSah ima v letu 2025
skupaj zaposlenih l6 socialnih oskrbovalcev. Za Obiino Smarje pri JelSah imamo 5 redno
zaposlenih oskrbovalcev.

Glede na to, da imamo pri zaposlenih, ki opravljajo storitev pomod druiini na domu razlidne
stroSke dela ter da se zaposleni med posameznimi obdinami menjavajo in se med seboj
nadomeSdajo v primeru odsolnosti - ie osnova za izratun povpretni meseini stro5ek dela
vseh zaooslenih, ki ooravliaio storitev oomoi druZini na domu ne glede na obiino
izvaiania. Prav tako se tudi ostali stroiki, stroiki materiala in storitev ter stroSki amortizacije
razdelijo enakomerno mcd vse zaposlene.

Povpredni mesedni stroSki za neposredno oskrbo na zaposlenega v Obdini Smarje pri JelSah

zna5ajo 2.65 1,39 €.

I l. dlen Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev doloda povpredno
ll0 ur efektivnega dela mesedno na socialnega oskrbovalca. V nadaljevanju omenjeni ilen

KOZJE

'139



doloda, da zaradi posebnosti naselja ali posebne obravnave upravidenca lahko obdina dovoli
odstopanje od normativa Stevila efektivnih ur.

Pri izradunu neposredne oskrbe smo upoStevali, da socialni oskrbovalec pri uporabniku
mesedno opravi povpredno ll0 ur. StroSek neposredne oskrbe preradunan na uro pomodi na

domu znaSa 24,10 €.

7. IZRAdUN STROSKOV STORITVE POMO.I NA DOMU

Stroski storitve pomoii na domu so sestavljeni iz stroSkov strokovne priprave v zvezi s

sklenitvijo dogovora, stro5kov vodenja in koordiniranja in stroSkov neposredne socialne oskrbe.

Mesedni stroSki za Obdino Smarje pri Jel5ah v juliju 2025 znaiajo:
a) stroSki strokovne priprave I .509,31 € za 0.31 zaposlenih
b) stro5ki vodenja in koordiniranja 2.359,66 € za0,l3 zaposlenih
c) stro3ki neposredne oskrbe | 5.908.34 € za 6 zaposlenih

Skupaj znaSajo povpreani mesedni stro5ki 19.777,31 €, kar zna3a na uro pomodi na domu za
660 efektivnih ur 29,97 € (razvidno iz obrtzca 2).

17. dlen Pravilnika v 3. todki doloda, da so obtine dolZne zagotoviti subvencijo iz sredstev
svojih proraiunov najmanj v viSini 50 % celotnih stroikov vodenja in koordinacije in stroikov
za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.

Skladno s 14. dlenom Pravilnika se cena storitve dolodi tako, da se celotni stroSki najprej
zmanjSajo za oprostitev za stroSke strokovne priprave. Preostanek stroSkov se nato zmanjia za
subvencijo, kijoje skladno s 3. todko I 7. ilena obdina dolZna zagotoviti (najmanj 50 7o stroSkov
vodenja in koordinacije ter neposredne oskrbe). Ostanek stroSkov se deli s Stevilom efektivnih
ur vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na mesec.

Upo5tevajc 14. in 17. ilen Pravilnika pomeni to prispevek obiine v vi5ini najmanj 16,13 €
na uro in za uporabnika najvet 13,84 EUR na uro pomoii na domu.

Tabela 3: Prispetek obiine in uporabnika na uro pomtti na domu

lzraaun cene storitve pomoii na domu je prikazan v obrazcu 2.

Stroiki storitve Subvencija driave Subvencija iz
proraiuna obiine

Prispevek
uporabnika

29.97 € 0,00 € 16,13 € 13,8{ €

100 Yo 0,00 vo 53,82 0/o 46,18 vo

17. dlen Pravilnika v 2. todki doloda, da oprostitev, kotje doloiena v 20. dlenu Uredbe o merilih
za doloianje oprostitev pri pladilih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, St. ll0/04,
124104. I 14106 in 62110) velja za stro5ke opravljanja nalog strokovne priprave v zvezi s

skleniwijo dogovora in se v celoti financira iz proraduna obdine.



8. IZRACLIN STROSKOV STORITVE POMOCI NA DOMU-opravljene
na nedeljo oz. dan driavnega praznika

Cena ure storitve pomodi na domu, opravljene v nedeljo ali v nodnem tasu se lahko skladno s

16. dlenom Pravilnika poveda najved za 40 Yo, opravljene na dan drZavnega praznika ali dela
prostega dne pa najvee za 50 Yo.

StroSki neposredne oskrbe opravljene v nedeljo zna5ajo na izvedeno uro pomodi na domu 29,75
€, na dan praznika 32,69 €, stroSki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja ostanejo
nespremenjeni.

Tako znaSajo stro5ki storitve pomodi na domu preradunani na uro pomodi na domu na nedeljo
35,62 € in na dan drZavnega praznika 3E,56 €.

Na teh osnovah zna5a cena storitve pomodi na domu - preradunano na uro pomodi na domu:

Stroski storiwe Subvencija driave Subvencija iz proraduna
obdine

Prispevek
uporabnika

NEDELJA

35,62 € 0,00 € r 8,95 € 16,67 €

PRAZNIK

38,56 € 0,00 € 20,42e 18,14 €

9. DODATNI STROSKI ZA PREVOZ OSKRBOVALK

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v osmi todki 12. dlena
doloda, da stroSki materiala in storitev, ki predstavljajo stro5ke za prevozne storitve (npr.
kilometrina v primeru, ie neposredni izvajalec storitve uporablja Iastno vozilo), stroSke uporabc
vozila izvajalca, stroike zaititnih sredstev. zdravstvenih pregledov, stro5ke za zavarovalne
premije, stroSke izobraZevanja, stroSke pisarniSkega materiala in podobno, lahko skupaj znaSajo

naived l5% stroSkov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na domu
To smo pri svojem izradunu tudi upoStevali, vendar nam zaradi razgibanosti terena znesek,
namenjen za pokrivanje prevoznih stro5kov neposrednih izvajalcev, ne zadoSda.

Skladno z gornjo navedbo smo pripravili izradun cene pomoai na domu na dan drZavnega
praznika in na nedeljo. Pri izradunu smo upoitevali dejanske stroske. ki nastanejo z izvajanjem
pomoEi na domu na dan praznika in na nedeljo in sicer dodatke skladne s 44. ilenom Kolektivne
pogodbe zajavni sektor za delo v nedeljo v viSini 90 7o ume postavke osnovne plade javnega

usluZbenca oz. dodatke za delo na prosti dan v viSini 120 7o ume postavke osnovne plade
javnega usluZbenca.

lzraiun cene storitve pomodi na domu opravljene na nedeljo oz. na dan diavnega praznikaje
prikazan v obrazcu 2 - nedelja in v obrazcu 2-praznik.



Zato predlagamo, da nam Obtina Smarie pri Jel5ah za pokrivanie teh stroSkov dodatno
nameni 600.00 € mesetno.

Smarje, 24. 04.2025

Vodja FRS:

Petra Bad
univ. dipl. ekon.

Odgovorna oseba:

Gordana Drimel.
dipl.m.s.. mag. zdr.- soc.manag.
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PRILOGA 2/1

STRUKTURA STROJKOV ZA STROKOVNO PRIPRAVO, VODEN'E IN KOOROINIRANIE NA MESEC 1.7,2025

SXUPAI 5T. ZAPOSLENIH OBTINA 5MARJE PRIJEGAH

0,71 0,41 4j,88% 43,48X

meseani

rtroikiv€

STROKOVNA VODENIE IN

KOORDINIRANJE

sTROKOVNA VODEN]E IN

KOORDINIRAN]T

1 STRoSK otLA (a+b,cld) 4.017,21 2.455,42 1.655,26 1.257,76 't76,32

a) S*upai bruto l1+2+3+4+s+61 3.055,37 2.116,42 1.255,80 955,00 551,49

osnovna plaaa brer delovne dobe 2 865.91 2.034,6! r.175,O2 892,87 515,60

dodatek na delovno dobo (l5. alen XPlS) 134,O1 95,19 s4,97 4!,71 24,t2

65,39 46,43 25,81 20,t6 11,77

dodatek ra mentorrtvo (36.alen KPIS)" 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

dodatek za specializacijo, magisteril in doktorat

l37. alen (Pl5)" 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

druSi morni dodatek po (PlS eli d ru8i pravni
0,00 0,00 0,00 0,oo 0,00

b) Priipevki delodaialca ra ro(ialno varnottl 524,18 372,t7 214,91 153,30 94.11

.)
PrGmija xDPz lupolt€vaio irajal.iv okviru
mi.ie iavnP sluib€)

4!,!4 29,2t 16.87 17,82 7,40

d) Drugi stroiti d.la l1+r+3+4) 406,52 288,62 166,f,8 126,9 73,72

reSres aa letnl dopust 111,80 79,:lE 45,U 34,E3 20,10

povlat,lo strolkov prehrane med delom 747,(,0 100,53 58,05 u,'1,2 25,47

pov.aailo rtroikov prevora na delo an rr dela 153.12 r08,71 52,18 47,59 27,55

d.uarstroik dela 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

z. sfROlK MATERTALA tN STORTTEV (a+...+' 3.83s,35 573,28 1.722,41 251,55 1.533,:|4

strolki za upravno admrnistrativna dpla

lupoltevalo se qamo priizratunu 5troakov rr druge

alinee prv€8, odstavka 12. alena te8a pravrlnika
3.027,91 3.391,26 o,o0 1.488,08

bl stroiki pisarniSlesa materiala'

847,44 573,28 331,05 251,55 145,25

d rtroiki nabave drobnesa rnventaria'
d) strolkreneraiie in vode '
€) !trolki aistiloih storitev.
f) d.uai 5l rolki prostorov '
e) stroakr platrlnega prometa 1

h) stroSki izobrarevania'

i)

t) druai ttrolkl '
3. STAOSK AMORTI?ACIJE "' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4_ STROIXI INVESTICUSKEGA \TZORZEVANIA "'
5. STROiXIfINANCIRANJA 0,00 0,00

S(uPA, (1+2+3+4+5) ?.812,56 :t.439,70 s_177,57 r.509,31 2_359,65

stroski materiala in storitev ma,x 209/0 stroskov dela vodje in koordinatorja

upravno adminisralivni slroski max 7570 stroskov dela vodjc in koordinatorja

stroski amortizacije in investicUskega vzdrzevanja so lahko max l07o stroskov dela vodje in koordinatorja

smarje,23.4.2025

Vodja FRS:

Petra 8ai,
univ.dipl.ekon .F

{{-
\

\ Lt(

a)

Datumr 23.04.2025

lzvajalec: Dom upokojenaev Smarje priJellah

Odgovorna oseba:

Gordana Drimel,
dipl.m.5., mag.zdr.-soc.manaB.



PREDTOG CENE STORITVE POMOCI NA DOMU . OOCI A SMARJE PRI ,IT6AH 1.'.2025
Datum: 24.04.2025

OBRAZEC 2

DEI.OVI{IDAI{

lzvajalec: Dom upokojencev Smarje pri ,ellah

1.

2.

3.

4.

5.

5.

ll.vilo zaposlenih:
- strokovna priprava v rveli s sklenitvijo dogovora
vodenje in koordiniranje
za neposredno socialno orkrbo uporabnikov
itevilo etektivnih ur na oskrbovalca na mesec

stupno ltev.efektivnlh ur na mese. (3'4)

6 redno zaposleni

110 UR

6,44
0,31

0,13

5.00
110

550

Povpretni
mesetni stroiki

V EI,R

SubvGncija iz

proraauna obaine
v EUR na mesea

Subvenalja lz

proraauna RS v EUR na

mesea

Rarllka v EUR

na mesec 15:2-
3{l

Clna storllva
(5=5/ik.tt.
efekt.ur)

1 2 3 4

a) Stroaki strokovne priprave 1.509,31 1.509,31 0,00 0,00 0,00

b) StroSki vodenia in koo.dinirania 2_359,66 1.179,83 0,00 1.179,83 1,79

c) Stroaki ra neposredno socialno oskrbo 15.908,34 7.954.L7 0,00 7.954,L7 12,05

d) .5t.o5kidela 14.037,36 7.018,58 0,00 7.018,58 10,53

e)

-stroiki rhateriala in storitev, amortizacije,
inv.vzdri. 1.870,98 935,49 0,00 935,49 1,42

r) stroiki financirania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

c) SKUPAJ (a +b+c) 19.777,11 10.543,31 0,00 9.134,00 13,84

SKUPAJ (a +b+c) n. er. uro v EUR 29,97 15,13 0,00 13,84

STRUKTURA v % 53,82 0,00 46,18

Vodja FRS:

Petra Baa,

univ.dipl.ekon

lu \'i

5 6

I

in
Odgovorna oseba:

Gordana Drimel,

dipl. m.s., mag.zdr.-soc.manag.

*-_J



PREDTOG CtNE STORITvE POMOCI NA DOMU - OSCINA SMARJE PRI IELIAH T.7.2025
Datum: 24.04.2025

lzvajalec: Oom upokojencev Smarje prilelaah

1

2

3

4

5

6

Stevilo zapo.lenlh:
strokovna priprava v zvezi 5 sklenitvijo dogovora

- vodenje in koordiniranje
ra neposredno socialno o5krbo uporabnikov

- Stevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec

ikupno at.v.efektlvnlh ur na mese. (3'4)

6 tedno zaposleni

110 UR

6,44

0,11

0,13

6,00
110

650

Povpreani

meselni stroskiv
tuR

Subvencija ir
proratuna obaine v

ElrR na mesec

SubvenGija ir
proraauna RS v EUR

na mesec

Rarllka vtUR na

mesec (5=2-3-4)
Cena sloritve

{6=5/sk.It. efekt.ur)

1 2 3 4

a) Stro;ki strokovne priprave 1.509,31 1.509,31 0,o0 0,00 0,00
b) Strolkj vodenja in koordinirania 2.359,66 1.179,43 0,00 1.179,81 1,79
c) Stro!ki za nepo5redno so.ialno oskrbo (c+d+e) 19.540,94 9.820,47 0,00 9.820,47 14,88
d) stro;kidela 18.431,88 9.215,94 0,00 9.21s,94 13,95

e) stro5ki materiala in storitev, amortizacije, inv.vzdri 1.209,06 604,53 0,00 504,53 o,92
r) 5troikifinanciranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

e) SXUPAI (a +b+c) 23.509,91 12.509,61 0,00 11.000,30 16,67

SXUPA./ (e +b+c) na ef. uro v EUR 35,62 18,95 0.00 16,61

SfRUXTURA v % 53,20 0,00 46,80

Odgovorna oseba:

Gordana Drimel,

dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag

I \
,r r$ r1)

\_L

OBRAZEC 2

NEDEUA

6

Vodia FR5:

Petra Bai,

univ.dipl.ekon.



PREOLOG CENE STORITVE POMOII NA DOMU . OOCI A SMARJE PRI ,IEISAH I.7.2025
Datum: 24.04,2025

OBRAZEC 2

PRAZNII(

lzvajalec: Dom upokojencev Smarje pri ,ellah

1

2

3

4

5

6

St.vllo.aporlenihl
strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora

. vodenie in koordiniranje
2a neposredno socialno oskrbo uporabnikov

'itevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec

rkupno ltcv.efektivnlh ur na ma5!c (3'41

6 redno raposlenih
110 UR

5,44
0,31

0,13

5.00
110

650

Povpreani

meieanl stroiki v
EUR

SubvEncija ir
proraauna obtlne v

EIJR na mesec

subvencija iz

Proraauna RS v EUR

na mesec

Razlika v EUR na

mesec (5:2-3-4)

Cena storitYe
(5=s/sk.5t.

efekt.ur)
1 2 4 5 6

a) StroEki strokovne priprave 1.509,31 1.509,31 0,00 0,00 0,00
b) Strolki vodenia in koordinirenia 2_359,66 1.179,81 0,00 1.179,83 1,79

€) StroSki.a neposredno socialno oskrbo (.+d+el 21.581,34 10.790,57 0,00 10.790,67 15,3s

d) stroikidela 20_377,28 10 186,14 0,00 10.186,14 L5,43

e) stro<ki materiala in storitev, amortizacile, inv,vidri 1.209,06 604,53 0,00 604,53 o,92

0 stroikifinanciranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

c) SKUPAJ (a +b+c) 25.450,3r 13.479,81 0,00 11.970,S0 18,14

sXUPAJ (a +b+c) na ef. uro v Et,R 38,55 20,42 0,00 18,14

II
I

STRUXTURA v % s2,96 0,00 47,O4

Vodja FRS:

Petra Baa,

univ.dipl.ekon

luv
odgovorna oseba:

Gordana Drimel,

dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag

( ,i
("F
\



PRILOGA 2/2

5t.za neposr€dno so..oskrbo na uro
24,10

24.U.2025
Dom upokoi.^.!v I'n ri. pnl!B.h

* sEoski nEteriala" stoitev, atllonrzacijc, iov vzd., fioanciranja m&x I 5yo stroskov dela neposr€dnih izvajalcev

imarje, 24.4.202s

Petra Bai,

Odgovorn. osebr:

Gordana Dnmel,

dipl.m.s., ma8.rdr. soc.manas.

\

z.P.
at.

I 2 !
strolkiv EUR

1. sTRolK Dtta {i+b+cd+€) 2.339,55

a) r-642,30Skupaibruto

osnovna bruto plaaa bre!delovne dobe 7 454,77

-dodatek ra delovno dobo (35.al.KPl5) 106,83

34,81

-dodatck aa nevernos! in posebne ot.em€nitve
( 39.den (Pis)

-dodatek.a delov neenakome..o razporejenen Da (42. tlen I(PJS) 7.45

iodatel ra delo v nedeljo In na dan, kije r ralonom doloaen kot
dela prost dan (44.alcn xPlS)

dodatek za aas stalne pripravlienosti{46.tlen (PJS)

-drugi morni dodarel po XPJS ali d rugi pravn i osnovr 19,04

b) Prirp.vki d!lodaj.l.a .a .ocialno va most 11,70% 2EO,E3

d premiia KDPz 41,83

d) druri 5troili dela (5lupaj) 339,41

111,80ieSre! za letnidopust
-povraailo strolkov prehrane med delom 134,52

-povaarlo stroakov p.€vora na delo in z dela 45,21

41,A6druti rtrolki d ela

€) korekciia plaa,n prispevkovna plaie 13,83%) 35,19

2 STROSK MATER|A|-A I{ STORTIEV (a+..+8}. 15,00* 201,51

a) rtroEti ra pr€vorne storitv€ 80,95

b) stroik zaliit.,h nedstev 13,37

.) stroiti rdravsnenih pretledov 2,44

d)

strolki I. r.varovalne premiie z. zavarovanie sploin€ odlorornosti .z

2,16

e) stroSl( izobralevanla 5,17

f) stroiki prsarniltet, materiala

8) druEi stloikr storitev 96,2t

3 STROi(I AMORTIZACUf 110,32

5TR0Sxr rNvEsncusK. YzoR2tvANra

STROJXIfINANCIRANIA

SxUPAJ (1+2+3+4+s) 2.551,39

IIIIIIII

--

IIIIIIIII

STRUKTURA 5TROs(OV ZA NEPO5REDNO SoC|ArNO OSXRBO t pORA! r(OV r{A MEsEC 1.7.2025

110

(
i.F

J

L,A3%

4.

5.

)+" v



Datum 24.04.2025

zvalalec DoE upDtoj.nclv llnarj. p,il.ltah

STRUrIURA 5TROSXOV ZA NEPOSREOI{O SOCIATNO OII(RAO UPORABNII(OV NA ME5EC 1,',2025

PRILOGA2/2

IIIOIUA

1454,17

0,90

1,20

8,36 17,10%

1,s2 8rln.dllsri dod.t.r n uro

90,00%

120,(n%

171

460

St..ra nepGredno to(.o.krbo n. uro ltEOaUA 29,75

' slroJki matenal4 sbrtev, amort[rcre, rov vzd , linanciGnja ma]r l5% slroskov dela ncpo6rednrh i^alalcev

a6a\e,24 4 2025

Odtovoma os.ba:

Go.d..e Onmel,

dipln s, mat rd. -so. manrg

J

zap.
it.
7 !

.troaki ! Et R

4

1. SrROS(r oELA (.+b+c+d+e) 2.102,88

a) 1.642,30

os.ovna brutoplat. br.r delovnc dobe 7454,t7
dodat€k ra d€lovno dobo (35 41 kPls) 106,83

14,81

-dodatlk ra.€v.moni in pos.bn. obr€menitve { 39-alen (Pl5) 0,00

iod.l.k r. d.lo v n..n.lom.rno .arpo..j.ncm De (42 al.n
(Pi9) 7,45

-dod.t.r r. d.lovn.d.lo.n n. dan, kij. z tatonom doloa.. tot
d€la prost dan l14.d.n lolsl 0,00
-dodar.k r! tar staln. pripravljenosti {45.alen (P.lS) 0,m
-drugr moi.r dod.rek po (PIS alidrutip..vniosnovr 19,04

b) Prirp.vti d.lod.i.l.. t. ro.i.lno varnoi lt,7@a 280,83

d premija xDPz

d) druti rlrottid!la(!kup.j) 179,15

retrer ra let.idopust 0,00

povraailo rt.olkov pr.hranE med delom 114,52

povraailo nrolkov prevora na delo i. ? dela 45,21

0,00

e) lorelcila plaa,n pnsp.vlov na plaa€ (3,83%) 3,83% 0,00

2. sTROkr MATERTAIA [r sIORTTEV l.+..+gl. 15,@X 20r,5r
a) stoili 2a prcloi.. slo.itvc 80,96

b) stroili r.lti.,h sr€dst.! 13,17

nroiti,dravnven,h pr.tledov 2,44

d)

itroiti r. r.v..ov.ln. p.. iic r. r.v.rov..j. splo:ne odgovo.no5ti

2,16

e) 5,17

f) stroikr prsarnr3keta m.tln.la 0,00

r) 9621

3, STiOSKIAMORTIZACIJT 0,00

STROiXI INVE'IICU5(. \rIDR2EVAN]A 0,00

5, STROSKIFINANCIRAN]A 0,00

sxuPA.t (1+2+l+4+51 2.t04,49I

IIIIIIII
IIII

I-

IIIIII

IIIIIIIIIII

II

IIIII

l,u u
Z

rrol



zap.

It.
I 2 I
t. SrRoSkr oEtA (a+b+c+d+.) 2.r01,88

a) r.542,!0

or^ov.a b.uto plata b.e, delovne dob€ 145!,17
dodatclra d.lovno dobo (3s d kPls) 106,83

34,81

dod.tel z. ne!..nostir. poebne obremenitve { 39.alen KPIS) 0.00
-dodar.lra d.lo v .cenakomerno .a.porejen€m Da (42 al..

KPISI t,45
-dodai.l r. d.lo v .edelio in n. dan, kije z zako.om doloaen kot
d.la prostdan 144 A.n (Pls) 0,tro

dodatek?a aas stalne pipravlienoni (45.a|€n (Pl5) 0,oo

druBi moin i dodatel po (PlS rli druai prav.i 6nov, 19,04

b) t1,tot6 280,81Priip.vti delod.iika ra sialm v.m6t
r)

179,15druti it.olli d.la {rtup.i)
0,00

povraailo sirolkov prehra. e med delom 134,52

powa6lo strolkovprevo.a na delo in. dela 45,23

0,00

!) korekoF plaa,n pnspevkov na plaie (3,83%) 3,E3% 0.00

7. sIRoS(l MAiERrALA r sroRntv (a+..+g) . 15,@l 20r,5r

a) tlrolkr aa o.avoane storitve 80,96

b) sroikr zaiartnih redstev 13.37

.) nrolki zdravnv€nih p.etledov 2,44

d)

snolki ,a .avarovalne pr.mii€ za ,alarovadje splo!.e odgovornoni

2,15

5,11

r) stroikr pisarnrlke& materiala 0,00

E) 96,21

t. STROS(I AMO RTIZACU E 0,00

5TRO5(l tNVESTICUS(. V20RIEVANtA 0,00

5. 5TRO3XIFII{ANCIRANJA 0,00

SKUPAI (1+2+3+4+5) 2.104,!9I

-IIIIIII
IIII

IIrIIIIII
I
IIIIII

IIIIIIIIIII

sTRUfiURA SIFOSXOV ZA NEFOSREDNO sOCIALNO OsTRAO UPORABNII(OV NA MESEC 1,7,2025

PNILOGA2/2

Odaovo.n. o3.b.:
Gordin. Dnm.l,

drpl m.s., m.t.!d. -soc.m...t

pnrnia.i dodrt.l n. uro

9A,OO%

t2a,oo%

tl4
660

1.154,77

0,90

1,20

E,35

10,03

17,10%

t1,75

Str.ra nepGred.o r*.ork.bo na uro PRAZ I(A lrol 32,69

'stroskr matenala. stontev, amonizacije, inv \zd, financiranJa ma\ l5% suoskov dela ncposrednrh rzvajalccv

!ha1e, 24 4 2025

lk --r-(

D.lum:24.04.r025
hvatalec, oom ulotoj.nc.v sm.rj. pri l.laah

F
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.&t'**%{GO:99 DOM UPOI(OJENCEV
SvnRJE PR! JElSnn

}NDE(re GDND MEMI,DK} VANSryDNE
ffi(n[TVD

rouoC onuZmnNA.rx)MU
od l. lG 2021t dalle

osirNl Suanrp pRI lu5nn

Smarje. april 2025



l. uvoD

Predlog cene pomodi na domu smo pripravili v skladu s/z:
o Pravilnikom o metodologijiza oblikovanje cen socialno varswenih storitev (Uradni list

RS, 5t. 87/06 in spremembami), v nadaljevanju Pravilnik;
o Pravilnikom o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 5t.

45/10 in spremembam i) in
. Ukinitev sofinanciranja dodatnih stro5kov dela iz diavnega proraduna od l.julija 2025

dalje vsem izvajalcem storitve pomodi druZini na domu v skladu s 125. dlenom Zakona
o dolgotrajni oskrbi (ZDOsk- l ).
Gre za sofinanciranje dodatnih stro5kov dela, ki so posledica Aneksa h Kolektivni
pogodbi za dejavnost zdravswa in socialnega varstva Slovenije (Uradni list RS, 5t.

I 8 l/2 I ) ter od I . januarja 2025 dalje dodatnih stro5kov dela, ki so posledica uveljavitve
Zakona o skupnih temeljih sistema plad v javnem sektorju (Uradni list RS, 51. 95124) ter
Kolektivne pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, St. 99/24) in Aneksa h kolektivni
pogodbi za dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, St. 99/24).

2.IZHODISCA

Pri izradunu smo upoStevali naslednja izhodi5da:
i plade socialnih oskrbovalk, strokovnih delavcev in sodelavcev skladno z Zakonom o

skupnih temeljih sistema plad v javnem sektorju (Uradni list RS, 5t. 95/24). Kolektivne
pogodbe za javni sektor (Uradni list RS, St. 99/24) in Aneksa h kolektivni pogodbi za
dejavnost zdravstva in socialnega varstva (Uradni list RS, St.99/24);

) premije kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja skladno z objavljenim
Sklepom o uskladiwi minimalne premije kolektivnega pokojninskega zavarovanja (Uradni
lisr RS, 5r. I12i24);

) najniZja osnovaza obradun prispevkov za socialno vamost za izpladila od 1.3.2025 do28.
2.2026 znaia L436.95 EUR. prej I.332,57 EUR;

) regres za letni dopust zaleto 2025 se izplada v viSini. ki za5 Yo presega visino minimalne
plade za leto 2025 in je enak I .341 ,61 EUR (Aneks h Kolektivni pogodbi za negospodarske

dejavnosti v Republiki Sloveniji, Uradni list RS, 5t. 99/24) :

) vi5ina regresa za prehrano med delom v viSini 7.08 EUR (Uradni list RS, 5t. 136/22),
)- viSina odpravnine ob upokojitvi, jubilejne nagrade in solidamostne pomodi v skladu

zakonodajo;
) normativ efekivnih ur socialnih oskrbovalk ll0 ur mesedno - Pravilnik o standardih in

normativih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, St. 47124).

Stro5ki storitve pomoi na domu so sestavljeni iz treh delov:
l. stro5kov strokovne priprave
2. stroSkov vodenja in koordiniranja in
3. stroskov neposredne oskrbe.

V nadaljevanju gradiva smo v toaki 3 opisali nadin in osnove za izradun stroSkov pomodi na
domu, v todki 4,5 in 6 konkreten izradun stroSkov strokovne priprave. stroSkov vodenja in
koordiniranja ter stro5kov neposredne oskrbe. V todki 7 je prikazan izradun stro5kov storitve
pomodi na domu, v todki 8 pa stroikov storitve pomodi na domu opravljene v nedeljo ali na
prazn ik.



3. NAdIN IN osNovE IZRAdUNA STROSKOV STORITVE POMOd
DRUZINI NA DOMU

Storitve pomodi na domu se izvajajo skladno s 3. dlenom Pravilnika o standardih in normativih
socialnovarstvenih storitev pomod druZini na domu, socialni servis, institucionalno varstvo in
vodenje in varstvo ter zaposlitev pod posebnimi pogoji.

NAiIN IZRAdUNA:
- Stro5ki strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora
- Strolki vodenja in koordiniranja neposrednega izvajanja storitve

Pri stroSkih strokovne priprave, vodenja in koordiniranja smo upoStevali normativ iz I l. 6lena

Pravilnika o standardih in normativih socialnovarstven ih storitev. ki doloda:

za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora I strokovni delavec za 200

upravidencev

OBCINA Stevilo uporabnikov
april 2025

Stevilo zaposlenih za
strokovno pripravo

SMARJE PRI JELSAH 6l 0,31

Tabela l: Stevilo uporobnikov t obiini

za vodenje in koordiniranje neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na

vsakih 20 neposrednih izvajalcev

OB.INA Stevilo zaposlenih april
2025

Stevilo zaposlenih za
vodenie in koordiniranje

SMARJE PRI JELSAH : 0,lJ
Tabela 2: Nairlovono itevilo :aposlenih :a neposredno socialno oskrbo

StroSki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja so skladno s 4. toiko 12. dlena Pravilnika
sestavljeni iz:
o stroSkov dela, ki predstavljajo plade s prispevki delodajalca za socialno vamost. premije

kolektivnega dodatnega pokojninskega zavarovanja in druge stroSke dela strokovnih
delavcev, pri demer se Stevilo zaposlenih dolodi po normativu, kot ga doloda pravilnik, ki
ureja standarde in normative socialnovarstvenih storitev (za Dom upokojencev Smarje pri
JelSah za izvajanje pomodi v petih obdinah znaia 0,71 strokovnega delavca za strokovno
pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora in 0,41 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje). StroSki dela drugih zaposlenih, ki opravljajo poslovodna, radunovodska,

knjigovodska, radunalni5ka in druga dela. lahko znaSajo najvei 75 7o stro5kov dela vseh

strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev. V kalkutaciii cene smo upo5tevali upravno
administrativne stroSke v vi5ini 75 %o stro5kov dela strokovnih delavcev in strokovnih
sodelavcev. Skladno s 6. todko 12. ilena se stroSki dela za upravno adm in istrativna dela
priStejejo stroSkom strokovnega delavc4 ki opravlja naloge vodenja in koordiniranja.
stro5kov materiala in storitev, ki predstavljajo skupne stroike, kot so stroSki pisamiSkega

materiala, stro5ki nabave drobnega inventarja, stro5ki energije in vode. stroSki distilnih
storitev in drugih stro5kov prostorov, stro5ki pladilnega prometa ter stroSki izobraievanja



NAdIN TZRAdUNA:
- StroSki za neposredno socialno oskrbo

Stro5ki za neposredno socialno oskbo uporabnikov so skladno s 7. todko 12. dlena Pravilnika
sestavljeni iz:
e stroSkov dela, ki predstavljajo pla6e, prispevke delodajalca za socialno vamost, davek na

plaie in druge stroSke dela socialnih oskrbovalcev na domu. Pri izradunu smo upoStevali,
da pri izvajanju standardne storitve en socialni oskrbovalec na domu pri uporabnikih opravi
mesedno I l0 ur efektivnega dela
Kot korekcija plad ter prispevkov na plade zaposlenih se za pladane nepredvidene
odsotnosti z dela lahko po zakonu upo5teva povedanje za 3,83 o/o, pri vas smo upoStevali
zgolj 1,00 7" na znesek plai ter prispevkov na plade neposrednih izvajalcev oskrbe.

stro5kov materiala in storitev. ki predstavljajo stroike za prevozne storitve. stroike
zasiitnih sredstev, stroske zdravswenih pregledov in strolke za zavarovalne premije za
zavarovanje za sploino odgovomost iz dejavnosti, stroSke izobraZevanja, stroSke
pisamiSkega materiala in podobno;

strolkov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja.

Tako izradunani stroSki neposredne socialne oskrbe so za Obiino Smarje pri JelSah prikazani v
prilogi 212.

Izraduni temeljijo na:
- planiranem Stevilu izvedenih ur pomodi na domu ob predpostavki, da en socialni

oskrbovalec pri uporabnikih opravi mesedno I l0 ur et'ektivnega dela,
- planiranem povprednem Stevilu uporabnikov,
- planiranem Stevilu zaposlenih, s katerimi bomo zagotavljali storitev pomod na domu,
- stro5kih plad, stroSkov materiala in storitev, skladno z izhodiSdi, navedenimi v uvodu.

V nadaljevanju obrazloiitvc je prikazan izraiun posameznih elementov stro5kol' storitvc
pomoi d ruZini na domu.

OSNOVE ZA IZRACUN

in podobno, pri iemer se upoSteva, da ti stro5ki lahko znaSajo najvei 20 0/o stroSkov dela
vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev. V kalkulaciii cene smo upoStevali
stroike materiala in storitev v viSini 20 7o stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in
strokovnih sodelavcev.

o stro5kov amortizacije in investicijskega vzdrZevanja za zgradbo in opremo. Skupaj
lahko ti stro5ki zna5ajo najved l0 7o stro5kov dela vseh strokovnih delavcev in sodelavcev.
V kalkulaciji cene smo uooitevali stroike amortizaciie in investiciiskesa vzdrZevania v
vi5ini l0 o/o stroSkov dela vseh strokovnih delavcev in strokovnih sodelavcev.

Tako izradunani stroSki strokovne priprave v zvezi s sklenitvijo dogovora in vodenja in
koordiniranja neposrednega izvajanja storitve na zaposlenega so izradunani v prilogi 5t. 2/1.

StroSki materiala in storitev, stro5ki amortizacije in stro5ki investicijskega vzdrZevanja lahko
skupaj zna5ajo najved I5% stro5kov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na domu.



4. IZRACUN STROSKOV STROKOVNE PRIPRAVE

Pri izradunu stroSkov strokovne priprave smo upoStevali normativ iz ll. dlena Pravilnika o
standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki doloda za strokovno pripravo v zvezi s

sklenitvijo dogovora normativ I strokovni delavec za 200 upravidencev.

ee upoStevamo normativ za strokovno pripravo v zvezi s sklenitvijo dogovora I strokovni
delavec za 7OO upravidencev, izradunamo 0,71 strokovnega delavca za vseh pet obiin. g]..!g
ze Ohiinn Srn r ic nri .IalXqh O 1l sfrnLnwneoo rlalqvnc

Z upo5tevanjem 12. dlena Pravilnika zna5ajo izraiunani stroSki strokovne priprave 3.839,3 I €

17. ilen Pravilnika doloda, da de izvaja izvajalec storitev za ved obdin, se stroSki strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med obaine sorazmerno glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne obdine.

V Obiini Smarje je v aprilu 2025 povpreino 6l uporabnikov. kar pomeni 43,88 % vseh
uporabnikov, za katere je izvajalec pomodi druZini na domu Dom upokojencev Smarje pri
JelSah.

Ob upoStevanju tega kriterija, zna5ajo stroski strokovne priprave za Obdino Smarje pri Jel5ah
t.684,67 €.

OBCINA POVPRECNO ST.

UPORABNIKOV

STROSKI STROKOVNE
PRIPRAVE

v€

SMARJE PRI JELSAH 61 43,88 1.684,67

ROGATEC 19 13,67 524,82

POD.ETRTEK 28 20,15 773,65

17 12,23 469,55

BISTRICA OB SOTLI 14 10,07 386,62

SKUPAJ 139 100,00 3.839,31

Dom upokojencev Smarje bo izvedel 660 ur meseino, stro5ki strokovne priprave, tako znaiajo
na uro izvedene pomoEi na domu 2,55 €.

5. IZRACUN STROSKOV VODENJA IN KOORDINIRANJA

Pri izradunu stro3kov vodenja in koordiniranja smo upoStevali normativ iz I l. dlena Pravilnika
o standardih in normativih socialnovarstvenih storitev, ki doloia za vodenje in koordiniranje
neposrednega izvajanja storitve 0,5 strokovnega delavca na vsakih 20 neposrednih izvajalcev.

Glede na normativ, ki doloda 0,5 strokovnega delavca za vodenje in koordiniranje na 20
socialnih oskrbovalcev na domu. izradunamo 0,41 strokovnega delavca za vodenje in
koordiniranje za pet obdini. za Obiino Smarie ori Jel5ah 0.13 strokovnega delavca.

KOZJE



Z upo5tevanjem 12. dlena Pravilnika znaSajo izradunani stro5ki vodenja in koordiniranja
5.7r.t7 €.

17. dlen Pravilnika dolod4 da de izvaja izvajalec storitev za ved obiin, se stro5ki strokovne
priprave, vodenja in koordiniranja razdelijo med obdine sorazmemo glede na Stevilo
uporabnikov iz posamezne obiine.

V Obdini Smarje je v aprilu 2025 povpredno 6l uporabnikov, kar pomeni 43,88 % vseh
uporabnikov, za katere je izvajalec pomodi druZini na domu Dom upokojencev Smarje pri
JelSah.

Ob upoStevanju tega kriterija, znaSajo stroski vodenja in koordiniranja za Obiino Smarje pri
JelSah 2.506.04 €

OBEINA
POVPREENO ST.

UPORABNIKOV o/o

STROSKI VODENJA

IN KOORDINIRANJA
v€

SMARJI, PRI JELSAH 61 43,88 2.506,0{
ROGATEC 19 13,67 780.72

PODCETRTEK 28 I 20,15 I .150.81

KOZJE 17 12,23 698.49

14 10,07 575.1 I

SKU PAJ 139 100,00 5.7t I,17

Dom upokojencev Smarje bo izvedel 660 ur mesedno, stroSki vodenja in koordiniranja tako
znaSajo na uro izvedene pomodi na domu 3,80 €.

6. IZRAdUN STROSKOV NEPOSREDNE SOCIALNE OSKRBE

StroSki za neposredno socialno oskrbo uporabnikov predstavljajo stro5ke neposrednih
izvajalcev oskrbe - socialnih oskrbovalcev. Dom upokojencev Smarje pri JelSah ima v letu 2025
skupaj zaposlenih l6 socialnih oskrbovalcev. Za Obiino Smarje pri JelSah imamo 5 redno
zaposlenih oskrbovalcev.

Glede na to, da imamo pri zaposlenih, ki opravljajo storitev pomod druZini na domu razliEne
stro5ke dela ter da se zaposleni med posameznimi obdinami menjavajo in se med seboj

nadomeSdajo v primeru odsotnosti - ie osnova za izraEun povpretni mescEni stro5ek dela
vseh zaposlenih. ki opravliaio storitev pomoi druiini na domu ne glede na obtino
izvaiania. Prav tako se tudi ostali stro3ki, stro5ki materiala in storitev ter stroiki amortizacije
razdelijo enakomerno med vse zaposlene.

Povpredni meseini stro5ki za neposredno oskrbo na zaposlenega v Obdini Smarje pri Jel5ah

zna5ajo 2.760,48 €.

ll. dlen Pravilnika o standardih in normativih soc ialnovarstvenih storitev doloda povpredno
I l0 ur elektivnega dela mesedno na socialnega oskrbovalca. V nadaljevanju omenjeni dlen

BISTRICA OB SOTLI



doloda, da zaradi posebnosti naselja ali posebne obravnave upravidenca lahko obdina dovoli
odstopanje od normativa Stevila efektivnih ur.

Pri izradunu neposredne oskrbe smo upo5tevali, da socialni oskrbovalec pri uporabniku
mesedno opravi povpreEno ll0 ur. StroSek neposredne oskrbe preradunan na uro pomodi na

domu zna5a 25,09 €.

7. IZRA.UN STROSKOV STORITVE POMOEI NA DOMU

Stroski storitve pomoii na domu so sestavljeni iz stroskov strokovne priprave v zvezi s

sklenitvijo dogovora, stroSkov vodenja in koordiniranja in stroSkov neposredne socialne oskrbe.

Meseini stro5ki za Obiino Smarje pri Jel5ah za mesec oktober 2025 znaiajo:
a) stroSki strokovne priprave 1.684,67 €za0.3l zaposlenih
b) stroSki vodenja in koordiniranja 2.506,04 €. za 0, I 3 zaposlenih
c) stroSki neposredne oskrbe 16.562,88 € za 6 zaposlenih

Skupaj zna5ajo povpredni meseani stro5ki 20.753,59 €. kar znaSa na uro pomodi na domu za

660 efektivnih ur 31,44 € (razvidno iz obrazca 2).

17. dlen Pravilnika v 2. todki doloda, da oprostitev, kotje doloEena v 20. dlenu Uredbe o merilih
za dolodanje oprostitev pri pladilih socialnovarstvenih storitev (Uradni list RS, 5t. ll0/04,
l14l04, l14106 in 62/10) velja za stroSke opravljanja nalog strokovne priprave v zvezi s

sklenitvijo dogovora in se v celoti flnancira iz proraduna obdine.

17. dlen Pravilnika v 3. todki doloia- da so obdine dol2ne zagotoviti subvencijo iz sredstev

svojih proraiunov najmanj v vi5ini 50 7o celotnih stro5kov vodenja in koordinacije in stroSkov
za neposredno izvajanje storitve na domu uporabnikov.

Skladno s 14. dlenom Pravilnika se cena storitve dolodi tako, da se celotni stro5ki najprej
zmanjSajo za oprostitev za stroSke strokovne priprave. Preostanek stroSkov se nato zmanjSa za
subvencijo, kijo je skladno s 3. todko I 7. 6lena obdina dolZna zagotoviti (naj manj 50 7o stroSkov
vodenja in koordinacije ter neposredne oskrbe). Ostanek stroSkov se deli s Stevilom efektivnih
ur vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na mesec.

Upoltevaje l{, in 17, tlen Pravilnika pomeni to prispevek ob6ine v vi5ini najmanj 16,99 €
na uro in za uporabnika najvet 14,45 EUR na uro pomoEi na domu.

Tabela 3: Prispetek obtine in uporobniko na uro pomoii no domu

IzraEun cene storitve pomodi na domu je prikazan v obrazcu 2.

Strolki storitve Subvencija driave Subvencija iz
proraiuna obiine

Prispevek
uporabnika

3l ,{,1 € 0.00 € 16,99 € H,,ts €

100% 0.00 % 54,04 o/o 45,96%



8. IZRAdUN sTRoSKov sToRITvE PoMoaI NA DoMU-opravtjene
na nedeljo oz. dan driavnega praznika

Cena ure storitve pomoai na domu, opravljene v nedeljo ali v nodnem dasu se lahko skladno s

16. dlenom Pravilnika poveda najved za 40 Yo. opravljene na dan driavnega praznika ali dela
prostega dne pa najvee za 50 %o.

Skladno z gornjo navedbo smo pripravili izradun cene pomodi na domu na dan drZavnega
praznika in na nedeljo. Pri izradunu smo upo5tevali dejanske stroike, ki nastanejo z izvajanjem
pomodi na domu na dan praznika in na nedeljo in sicer dodatke skladne s 44. dlenom Kolektivne
pogodbe zajavni sektor za delo v nedeljo v visini 90 7o ume postavke osnovne plade javnega

usluZbenca oz. dodatke za delo na prosti dan v viSini I20 7o ume postavke osnovne plade
javnega usluZbenca.

Stro5ki neposredne oskrbe opravljene v nedeljo zna5ajo na izvedeno uro pomodi na domu
31,46 €, na dan praznika 34,59 €, stroSki strokovne priprave, vodenja in koordiniranja ostanejo
nespremenjeni.

Tako znaSajo stroSki storitve pomodi na domu preradunani na uro pomodi na domu na nedeljo
37,81 € in na dan drZavnega praznika 40,94 €.

Na teh osnovah zna5a cena storitve pomoai na domu - preradunano na uro pomodi na domu:

Stroski storiwe Subvencija driave Subvencija iz proraduna

obdine
Prispevek

uporabnika

37,81 € 0,00 € 20,r8 € 17,63 €

PRAZNIK

40,94 € 0,00 € 21,74C 19,20 €

Izra6un cene storitve pomoEi na domu opravljene na nedeljo oz. na dan drZavnega praznika je
prikazan v obrazcu 2 - nedelja in v obrazcu 2-praznik.

9. DODATNI STROSKI ZA PREVOZ OSKRBOVALK

Pravilnik o metodologiji za oblikovanje cen socialno varstvenih storitev v osmi todki 12. dlena
doloda, da stroSki materiala in storitev. ki predstavljajo stroSke za prevozne storitve (npr.
kilometrina v primeru, de neposredni izvajalec storitve uporablja lastno vozilo), stroSke uporabe
vozlla izvajalca, stroSke za5ditnih sredstev, zdravstvenih pregledov, stroSke za zavarovalne
premije, stroike izobraZevanja, stroSke pisarniSkega materiala in podobno, lahko skupaj zna5ajo
naiveE l57o stroSkov dela vseh neposrednih izvajalcev oskrbe na domu.
To smo pri svojem izradunu tudi upoStevali, vendar nam zaradi razgibanosti terena znesek,
namenjen za pokrivanje prevoznih stroSkov neposrednih izvajalcev, ne zadoSda.

NEDELJA



Zato predlagamo, da nam Obtina Smaric pri Jeliah za pokrivanie teh stro5kov dodatno
nameni 600,00 € mesetno.

Smarje, 24. 04.2025

Vodja FRS:

Petra Bad
un iv. dipl. ekon.

Odgovoma oseba:

Gordana Drimel,
dipl.m.s.. mag. zdr.- soc.manag.

.l* \';



Datum: 24.(X.2O2S

lzvajalec: Dom upokojenc.v 5merj. prl ,.lEah

STRU(TURA STROSKOV ZA STROI(OV O PRIPRAVO, VODEN,IE IN KOOROIf{IRANJE NA MESEC 1.10.202S

SKUPAJ ST. ZAPOSLENIII oEEINA SMARJI PRI jEISAH

o,71 o,41 43,E6% $,84x

stroikiv €

STROKOVNA VODENIE IN

KOOROINIRAN]E

STRO(OVNA VODEN]E IN

XOORDINIRANJE

I sTRoSKr DE LA (a+b+.+d) 4.159,51 2.953,32 1.705,45 r.295,90 744,44

a) Skupaj bruto (1+2+3+4+s+5) 3.169,90 2_250,63 r.299,66 981,5' 570,30

osnovna plaaa brer delovnedob€ 2.965,91 2.105,80 r.216,02 92403 533,59

dodatel na delovno dobo 135. alen KPIS) 138,60 98,40 56,E3 43,18 24,t4
55,39 46,44 26,8r 20,35 tt,t7

dodatek r. mentoGtvo (36.alen KPJS)" 0,00 0,00 0,00 0,@ 0,@
dodatek za speoali..cijo, matrst€rit in doktorat

l37. alen KPIS)"
0,m 0,@ 0,oo 0,00 0,m

druti moini dodatek po (PlS ali druti pravni
0,0c 0,m 0,@ 0,m 0,00

b) Praspevli de lodii.lci ra rocialno va rnost) 542,05 164,E6 722,74 168,E7 91,52

Pr.miia (DPzlupoltev.jo irvajalcivokvnu
mrete iavne sluibr)

41,14 79,71 t6.a7 12,E2 7,40

d) oruri strolki dela {l+2+3+4) 406,52 zaa,62 166,68 125,(A 7r,12
regres za letnrdopust 111,80 79,38 45,84 34,83 20,10
povraailo itrolkov prehrane med delom 141,60 100,53 58,05 44,12 25,47

povratilo stroikov prevora na delo in i, dela 151,12 704,77 52,74 47,69 27,55

drugi strolki dela 0,00 0,00 0,m 0,00 0,00

2. STROiKt MATERtAI.A tN STORTTEV (r+...+i) 3.9S1,63 590,66 3.E35,17 259,18 1.682,85

a)

stroili za upravnoadministrativnadela

{upoltevajo se samo priirraaunu strollov rr druge

.lioee prv€ga odstavka 12 al€na te8, pravil.ika
3.119,71 3 4!X,06 0,00 1.5:B,20

b) stroaki Disarnilketa materiala'

831,92 590,66 341,09 259,18 149,65

d stroiki nabave drobneta rnventarla '
d) stro{kr e.€.Eile in vode '
e) skoiki tistilnih rtorit€v'
i) dru8istrolki prostorov'

c) stroaki plaarlneEa prometa'
h) strolkr izobraievanja'
i) stro3kinajemnine'

t) drugrnro;ki'
3- sTRolK aMoRTtzacuE...

415,96 295,33 170,55 129,59 74,44
4. STRoS(I INvESTIcUSxE G A vzDR, EvAN]A ..,
5 STROI(ITINANCIRAN'A 0,00 0,00

SxUPAI (r+2+l+4+s) 4.527,20 3.839,3t s.711,17 1.684,57 2-905,04

Vodja FRS:

Petra Baa,

univ.dipl.ekon

N OdBovorna oseba:

Gordana Drimel,

dipl.m.s., mag.zdr-'soc.manaE

E
,

PRILOGA 2/I

stroski materiala in storitev ma\ 20olo slroskov dela vodje in koordinatorja

upravno administrativni stroSki ma-\ 759lo stroskov dela vodje in koordinatorja
stroSki amonizacijc in invcs(icijskega vzdr2evanja so lahko mar l07o stroikov dela vodje in koordinatorja

3matje,24-4-2025

ast

1,x.' \",



PREDI-OG CENE SIORIIVE POMOO A DOMU. OB'INA SMAUE PRI JETSAH 1.10.2025

oatumr 24.04.2025

OBRAZEC 2

oEtovNt oAt{

l.vaialec: Oom upokoiencev 5mar,e priJellah

1

2

3

4

5

5

Stevllo raposlenih:
'strokovna priprava v 2vezi s sklenitvijo do8ovora

vodenje in koordiniranie
za neposredno socialno osktbo upotabnikov

'Jtevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec

skupno ltev.aL*tlvnih ur na mesEa (3'41

6 redno zaposleni

110 UR

6,44

0,31

0,13

5,O0

110
660

Subvenclja ir
piohfuna RS v tUR na

meltc

Rarlika v EUR

na masec (S=2-

3{l

cena stodwe
(6=s/sk.lt.
etekt.ur)

Povprcani

marcani strolkiv
EUR

subv€n.lja lr
pror.tune obain.
v EUR na mesea

2 l 4 5I
0,00 0,00a) StroSki strokovne priprave 1.684,67 1.684,57 0.00

2.506,04 1.253,02 0,00 1.253,O2 1,90b) Stroiki vodenia in koordiniranja
4.241,44 12,55d Strolki!a neporredno socialno oskrbo (cld+e) 16.562,88 8_241,44 0,00

0,00 7.345,95 11,13d) stroSkidela 14.691,90 7.145,95

935,49 1,42e)

'stroiki materiala in storitev, amortizacije,
inv.vzdri. 1.870,98 935,49 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f) stro;kifinanciranJa
SxUPAJ (a +b+c) 20.75 3,59 1t.219,13 0,00 9.514,46 14,458)

16,99 0,00 74,45SNUPAJ (a +b+c) na ef. uro v tUR 31,44I
STRUXTURA v % 54,04 0,00 45,96

Vodja FRS:

Petra Baa,

univ.dipl.ekon

Odgovorna osebal

Gordana Drimel,

dipl. m.s., mag.zdr.-soc.manag

6

l{*\",
----\



PREDI-OG CENE STORMV€ POMO.I NA OOMU - OBIII{A SMARJT PRI'EIJAH 1.10.2025

Datum: 24,04.2025

OBRAZEC 2

NEDEUA

lzvajalecr Dom upokojencev Smarje priJelSah

Stevllo taposlenih:
st.okovna priprava v zvezi s sklenitvijo dogovora

- vodenje in koordiniranje
- ,a neposredno socialno o5krbo uporabnikov

Itevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec

skupno 3tev.afektivnih ur na merca (:]*4)

6 redno !aposleni
110 UR

5,44

0,31

0,13

5,00

110

660

Cena stotitve
(6=5/sk.ir. efekt.ur)

Povpreani

mcseanistrolkiv
EUR

Subvencija iz

proraauna obaine v
EUR na masea

Subvenaija iz

proraiuna RS v EUi
na mesec

Rarlika v EIJR na

mesec (5:2-34)

3 4 5 6I
0,001.684,61 1.684,67 0,o0 0,00a) Slroiki strokovne priprave

1.253,02 1,90b) Slroaki vodenia in koordiniranja 2.506,O4 1.2s3,02 0,00

20.766,60 10.383,30 0,00 10.383,30 L5,73c) Strolki ra nepoaredno socialno oskrbo (c+d+e)

9.774,77 14,82d) -5trofkidela 19.557,54 9_778,17 0,00

0,92stroiki materiala in storitev, amorti!acije, inv.vrdri 1.209,06 604,53 0,00 604,53e)

0,00 0,00 0,00 0,001) stroikifrnanciranja 0,00

24.997,3L 13.320,99 0,00 11.636,32 L7,618) SXUPAJ (a +b+c)

0,00 t7,63SXUPAJ (a +b+c) na ef. uro v EUR 31,41 20,18I

-

STRUKTURA v % 53,37 0,00 46,63

Vodja FRS:

Petra Baa,

univ.dipl.ekon

Odgovorna oseba:

Gordana Drimel,

dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag.

i.uv(

1.

2.

3.

4.

s.

6.

2

r'F

J



OERAZEC 2

PRAZNII(

lzvaiale€: Dom upokojencev Smarie pri Jellah

1

2

3

4

6

Stevllo zaposl.nihl
- strokovna priprava v zvezi s sklenitvijo do8ovora
- vodenie an koordiniranie

za neposredno socialno oskrbo uporabnikov
- ftevilo efektivnih ur na oskrbovalca na mesec

skupno ltev.afektlvnlh ur na merea (3'4)

6 redno zaposl€nih

5,44

0,31

0,13

6,00

110
560

110 UR

Povpretni
me.eani strodki v

tuR

5ublrerlcla ir
proraauna obtlne v

EUR na mesec

Subvenclra h
proratuna nS v tUR

na metac
Razlika v tuR na

mesec (5=2-3{)
Cena ioritve

(6=5/tk.tt. etekt.ur)
1 2 3 4 6

a) Stroiki strokovne priprave 1.684,67 1.684,67 0,00 0,00 0,00

b) Stroiki vodenja in koordiniranj. 2.506,04 1.253,02 0,00 1.253,02 1,90

c) Strolkira neposredno socialno oskrbo (c+d+e) 22_832,40 17.4t6,20 0,00 11.416,20 17,30

d) .5troikadela 21_621,34 10.811,67 0,00 10.811,67 15,38

e) -stroiki materiala in 5toaitev, amorti.aciie, inv.vzdrL 1.209,06 604,53 0,00 504,53 o,92

I) 'stro6kifinanciranja 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8) SxUPAJ (a +b+c) 27.O21,11 14.353,89 0,00 12.669,22 19,20

SXUPAJ la +b+c) na el. uro v tUR 40,94 21,74 0,00 19,20

STRUfiURA v % 53,10 0,00 46,90

Vodja FR5:

Petra Baa,

univ.dipl.ekon

i,l^" )L.

Odgovorna osebai

Gordana Drimel,

dipl.m.s., mag.zdr.-soc.manag.

pREot"oc cEN[ sroRtwE poMoct NA DoMU - oBatNA SMARJE pRTJELSAH 1.10.2025

Datumr 24.(X.2025

S(

J

R\:,



PnrLoGA 2/2

STRUKTURA sTROSKOV ZA NEPOSRED|O SOCTALNO O5XR80 UPORAANTI(OV nA MEsEC !.10.2025

zzp.

it.
I 2 3

ttroakl v EUi
a

sTaoixl DELA la+b+.+d+.1 2.444,59

a) t.74E,0:t

ornov.a b.uto plaaa bre. delovne dob€ 1.551,16

dodatek !a delovno dobo (3s.al.KPls) 114,01

35,54

-dodatel ra nevarnost in posebne ob.emenitv€
(39.alen (Pls)

dodatet ra delo v neenekom€rno razporelenem Da { 42 alen KPIS} 7,48

-dodatek.a d€lovn€delio in nadan, ki,e z zako.om doloaen kot

dela prost dan 144 alen KPIS)

dodatek za aas etalne priprevljenosti l46.ilen KPIS)

d rugi moini dodarek po KPlS ali drugi prahi oroovr 39,14

b) P.iip€vki delodajal.a !a so(ialno varnost 71,tO% 298,91

d premta xOPz 41,83

d) drutiitroiki d.l. {skupa, 339,41

retr€e za letnidopust 111,80

powaarlo rt.oikov p.eh.ane med delom 134,52

povratilo stroakov prevoza n. delo in, dela 45,23

druti stro(k. dela 41,86

E) Iorekcrie plaa in p.itpevkov ne plate (3,83%l 1,00% 20,41

2 sTROlt( MATERIAIA [t SfOR|TEV {a+..+t} . 15,00% 201,51

a) stroili za prevolne rtoritve 80,95

b) stroakr zaiaitnih 5redstev 73,37

d strolki rdravstvenih pre8ledov 2,44

d)

strolki ra ravaro%lne prerniie .a .averovanje splolne odtovorno5ti
iz deiavnosti 2, t5

e) stroali izobrarevania 5,11

i) stroiki pisahalkega materiala

B) druti ttroltistorit€v 96,21

3 STROIXI AMORTI2ACUT 110,32

sr8OSXr rNVE5T|CUSr(. \rTORiEVAIUA

STROiXIfINANCIRANJA

sxUPA, {r}2+3+4+5) 2.160,44

str.:a n€porredno so..oskrbo na uro
2S,09

+ stroskr materiala, storircv, amonrzacue, inv lzd, Iinanciranja max l5% stroskov dela neposrednih rzvalalcev

!marje,24.4.2025

Datum: 24.q.2025
lzvajalecr Dom upokoj.n..v s'narj€ prirela.h

odtovorna oreb.:

Gordana Drimel,

dipl.m-s-, mat.rdr.-ro(.man.t

' id- \cLT

\

1.

5.

110

vodja FRs:

Petra Bat,

?<



oarum 24.04.2025

llv.lalec: oom uporoi.n..! 3m.4. pd r.lqh

SIRU fiU RA SIROS(OV ZA ITTPOSREDNO SOCIALNO OS(RAO UPORAANIXOV XA MESEC t.10.202'

PitLoGA2/2
NEOEUA

ncd.ljrti dod.t.r n. u.o

90,0016

!20,w*
t74
560

1.551,16

0,90

1,20

6,91 17,1

8,02 939

5lr.r. nepGredno io.,orl.bo .i oro NEDEUA 31,45

' stroskr mateflala. slontcv, amonzacue, rnv v7-d., linancrranja max l5ol. stroSkov dela neposrednrh tzlajalcev

lha\e,24 4 2O2t

t{
Odtovoft, os.ba:

Gordan. Drimel,

dipl n s, h.!.dr 'roc man.t

2.P.

It.
1 7 3

3troltiv EUi

sriol{r DE LA lr}b+.+d+e) 2.226,69

1.748,01

-ohov.. bruto pleaa b..r delov.e dobe 1551,16

-dodatek ra delov.o dobo 135 tl KPIS) 114,01

15,6n

'dod.tek.anevarnortiin posebneobremenltve(39.tlen KPl5) 0,00

-dodatek z. delo vneenakomeho r..porelenem Dt 142 llen
(Pt5) 7,i18

-dod.t.t ra d.lov.€d.ljoin n, dan, hj! rlatonom doloa.n Lot

d.l. p.orl d.r {{4 dcn xPrS} 0,00

dodat.k ra t.r (.lne pipGvljenotii 146 tle. (PiS) 0,m
drug, moi.' dod.tek po Kpls .li druti pr.vn' osnov. 39,14

b) Prisp.vti del6daiaka !a s6cialno varnon tl,tea 298,91

<) 0,m
d) drugi nroari d€la Gku9.j) t 9,15

{e8r* !a letnr dopust 0,00

-povraialo nrolkov prehrane med delom 134,52

-povratilo strolko! prevora na delo in r dela 45,23

0,@

d korekcua plaarn pnspevkov na plate (3,83%) 4,83% 0,00

2. sTROkr MATERTALA rI STORTTEV (.+..+t). 15,@i 201,5r

stroiki z. prevozne sloritve 80,96

b) stroikr zalartnrh sredsle! 13,37

d stroaki rdravstvenih pretledd 2,44

d)

srolki ra ,avarovaln? prlmije ra rrvarovanj. splolne odrovo,nosti

2,16

5,17

f) st.olh pirah,lleta matenala 0,00

8) 95.21

3. 5TtoSKrAMotTr2,Acut 0,00

SIRo3KI INvE5TI.USK. VzDRZEvANJA 0,00

5. STRO3KIFINANCIRAN'A 0,00

5KUPAi l1+2+3+4+5) 1.478,20I

IIIIIIII
IIII

I
IIIIIIIII
IIIIII

IIIIIIIIIII
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z.p.
It.
I 2 I

rtrolla v EUR

I sIRolxr DELA l.+b+c+d+e) 2,226,69

.) 1,743,01

-os.ovn. brulo pl.ta br€z delovne dobe 1551.16
-dodatck ra d€lov.o dobo (35 41(PrS) 114,01

35,

-dodatek za nevarno!| in porebne ob.emenitv€ ( 39.ilen (PlSl 0,00
-dod.t!kr. delo v n.en.komeho.au porej.nem Da ( 42. tl.n

r(PJs) 1,48

-dodatetza delo v ned.ljot. na dan, trlc z !.konom doloae. kot

d€la prost d.n (4rl al.n kPJS) 0,00

'dodatekza aas rtalne pripravljenost, (a5 den KPIS) 0,00
-dru6i moinidodatek po (Pls ali d.oti p..!nr osnov, 19,14

b) Pri.pcvli d€lod.j.lc. ra ro(ialno v.rnort 77,7e4 294,91

premai. kDPz 0,00

d) drusi rroaki d.l. (skupaj) 1,79,15

reg.cs ,a l.tn, doPun 0.00

povraailo nrotlov prehrane med delom 134 52

povraailo stroltov p.evoza na delo rn, dels 45,23

0,00

kor€kcila plat,n pnspevkov na plaae (3,83%) ,,84% 0.00

2. sTRoSkr MArEirata rr{ SToRtrEv l.+..r9). 15,00"x 20r,51

stroikr.a pr.vorne storitve 80,96

b) stroik' zai6tnrh sredrtev 11,31

c) stroikr zdravslvenih pretledov 2,4A

d)

nro;ki .a zav.rov.ln. premije ,a .!varov.nj. sploane odtovomoni
2,16

e) 5,17

f) nroiki p EarnGketa matenal. 0.00

r) 96,21

,. sTtoaKrAMoiTr2acut 0,@

SIRoSKI INvE5lICU5k, VIDRiEvAN]A 0,00

5, SIROIKI FINANCIFANIA 0,00

2.428,20SKUP r (1+2+3+4+5)I

IIIIIIII
IIII

IIIIIIIIIII

IIIIIIIIII
IIIIII

Darum 24.04.2025

Irvatalec oom uporoi.nc.v sm.ri. pril.la.h

sTiU(TURA IIROSKOVZA NEPOsREDNO SOCIALNO OsXRAO UPORAANI(OV NA MEsEC 1,T0,2025

PRrroGA2/2

PRAZNII(

Odtovo,n. oreb.:
Gordana Onm.l,

dipl.m r, ma6.dr '5o..mana6

p..tnilnl dod.r.k n. u.o

90,009(

120,@96

1,74

650

1551,16

0,90

r,20

8,91

10,59

t1,79%
12,52

str.!. n.posredno eo(.orrrbo n. uro PiAZnl(A 34,59

'stroskimalerlala. sroflte!, amortrzaclc, rnv vzd, IinancranJa max l5% stroskov dela ncposrednrh izvajalce!

5mate,24 4.2025

//-*
/s'J
tt: "
\

a
A

\

',o1

luv


